Neufassung der Betriebssatzung fiir den Eigenbetrieb
»Staatsbad Bad Wildungen/Bad Reinhardsquelle*

Aufgrund der §§ 5 und 51 der Hessischen Gemeindeordnung in der Fassung der
Bekanntmachung vom 7. Mérz 2005 (GVBI. | S. 142), zuletzt gedndert durch Art. 2 des
Gesetzes vom 1. April 2025 (GVBI. 2025 Nr. 24) sowie §§ 1 und 5 des Eigenbetriebs-
gesetzes vom 9. Juni 1989 (GVBI. | S. 154), zuletzt geéndert durch Art. 4 des Gesetzes vom
1. April 2025 (GVBI. Nr. 2025 Nr. 24) hat die Stadtverordnetenversammlung der Stadt Bad
Wildungen in ihrer Sitzung am 17.08.2026 die folgende Satzung beschlossen:

§1
Rechtsform, Name und Sitz des Betriebes

(1) Der Eigenbetrieb wurde vom 01.01.2002 bis zum 31.12.2012 unter der Bezeichnung
,Staatsbad Bad Wildungen* gefithrt und wird seit dem 01.01.2013 als ,Staatsbad Bad
Wildungen/Bad Reinhardsquelle”, Eigenbetrieb der Stadt Bad Wildungen, auf Grundlage
der gesetzlichen Vorschriften und dieser Satzung gefuhrt.

(2) Der Eigenbetrieb fuhrt den Namen

Staatsbad Bad Wildungen/Bad Reinhardsquelle
- Eigenbetrieb der Stadt Bad Wildungen —

(3) Der Sitz des Eigenbetriebes ist Bad Wildungen.

§2
Gegenstand und Aufgaben

(1) Aufgabe des Eigenbetriebes ist die Herstellung, Erweiterung und Unterhaltung der zu
Kur- und Erholungszwecken im Besitz des Eigenbetriebes befindlichen Einrichtungen, die
Durchfiihrung von Veranstaltungen, Marketing, Erhebung der Kurabgabe und alle fir den
Kurbetrieb geeigneten Malinahmen.

(2) Innerhalb dieser Grenzen ist der Eigenbetrieb zu allen Geschéften und MalRnahmen
berechtigt, die zur Erreichung der Betriebszwecke erforderlich sind oder notwendig und
nutzlich erscheinen.

§3

Bekanntmachungen

Die gesetzlich vorgeschriebenen Bekanntmachungen des Eigenbetriebes erfolgen in der
Waldeckischen Landeszeitung.

§4
Geschaftsjahr
Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.
§5

Stammkapital

(1) Das Stammkapital des Eigenbetriebes betragt 1.250.000 Euro (in Worten:
Eine Million zweihundertfinfzigtausend Euro) und wird von der Stadt Bad Wildungen in
bar erbracht.



§6

Stadtverordnetenversammiung

(1) Die Stadtverordnetenversammiung als oberstes Organ der Stadt entscheidet unter
Beachtung der §§ 127 und 127 a HGO Uber die Grundsétze, nach denen der
Eigenbetrieb gestaltet und wirtschaftlich geleitet werden soll. Auf die ihr nach den
Bestimmungen des EigBGes und dieser Satzung zustehenden Entscheidungen darf sie
nicht verzichten.

(2) Sie ist zustandig fur nachfolgende Aufgaben:

1.
2.
3.

Erlass und Anderungen der Betriebssatzung;
wesentliche Aus- und Umgestaltung oder Aufldsung des Eigenbetriebes;

Verschmelzung mit anderen Eigenbetrieben oder Umwandlung in eine andere
Rechtsform;

Beschlussbefassung Uber den Wirtschaftsplan nach § 15 EigBGes;
Festsetzung der allgemeinen Lieferungsbedingungen und der allgemeinen Tarife;

6. Zustimmung zu erfolggefahrdenden Mehraufwendungen und zu Mehrausgaben nach

10.
11.

12.

13.
14.

15.

MaRgabe des § 16 Abs. 3 und der § 17 Abs. 8 EigBGes;

Verfugung Giber Vermégensgegensténde, die zum Sondervermégen (§ 10 Abs. 1
EigBGes) gehéren, soweit sie nicht der Betriebskommission vorbehalten ist.

Entscheidung tiber die Verminderung des Eigenkapitals nach § 11 Abs. 4 EigBGes.

Ubernahme von neuen Aufgaben aulerhalb von § 2, insbesondere Angliederung
sonstiger Unternehmen und Einrichtungen der Stadt, die nicht als wirtschaftliche
Unternehmen gelten, jedoch wirtschaftlich oder technisch mit dem Eigenbetrieb in
Zusammenhang stehen;

Ubernahme von Birgschaften und Bestellungen anderer Sicherheiten;

Feststellung des Jahresabschlusses und Beschlussfassung Uber die Verwendung
des Jahresgewinnes oder die Behandlung des Jahresverlustes sowie (ber den
Ausgleich von Verlustvortragen;

Genehmigung der Vertrage der Stadt mit Mitgliedern der Betriebskommission und
deren Stellvertreter oder den Betriebsleitern nach Mafgabe des § 3 Abs. 6 und des
§ 6 Abs. 9 EigBGes;

Bestellung des Prifers fur den Jahresabschluss;

Mehrausgaben bei einzelnen Vorhaben des Vermdgensplanes von mehr als
100.000,00 Euro.

den Erlass von Forderungen, wenn der Betrag 10 % des Stammkapitals im Einzelfall
Ubersteigt.

§7
Magistrat

Dem Magistrat obliegen die ihm nach dem Eigenbetriebsgesetz zugewiesenen Aufgaben.

§8

Betriebskommission

(1) Der Betriebskommission gehdren an:

1.

vier Mitglieder der Stadtverordnetenversammlung, die von dieser fur die Dauer ihrer
Wahilzeit aus ihrer Mitte zu wéhlen sind.
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2. kraft ihres Amtes

a) der Burgermeister/die Blrgermeisterin oder in seiner/ihrer Vertretung ein vom
ihm/ihr bestimmtes Mitglied des Magistrats;

b) zwei weitere Mitglieder des Magistrates, die von diesem zu benennen sind;

3. zwei Mitglieder des fir den Eigenbetrieb zustdndigen Personalrates, die auf dessen
Vorschlag von der Stadtverordnetenversammlung nach den Grundsétzen der
Mehrheitswanhl fur die Dauer der Wahlzeit des Personalrates gewahit werden.

(2) Jedes Mitglied der Betriecbskommission kann sein/ihr Amt durch schriftliche Erklarung
gegenlber dem Betrieb unter Einhaltung einer 4-wéchigen Frist niederlegen.

(3) Scheidet ein Mitglied der Betriebskommission vor Ablauf der Amtszeit aus der
Betriebskommission aus, so wird die Betriebskommission nach den fir die Bestellung
des ausgeschiedenen Betriebskommissionsmitgliedes mafigeblichen Vorschriften
erganzt. Das neue Mitglied tritt fur die Dauer der restlichen Amtszeit an die Stelle des/der
Ausgeschiedenen.

(4) Die Mitglieder der Betriebskommission nach § 8 Abs. 1 Ziff. 1 und 3 kénnen sich durch
eine gewahlte Stellvertreterin oder Stellvertreter vertreten lassen.

§9
Vorsitz der Betriebskommission
(1) Den Vorsitz der Betriebskommission fiihrt der/die BUrgermeister/in oder ein(e) von
inm/ihr zu bestimmender Vertreter/Vertreterin. Die Betriebskommission wahlt in offener
Abstimmung aus ihrer Mitte eine/n Stellvertreter/in des/der Vorsitzende/n.

(2) Scheidet der/die stellvertretende Vorsitzende vor Ablauf der Amtszeit aus, so hat die
Betriebskommission unverziiglich eine Ersatzauswahl fur die restliche Amtszeit des/der

Ausgeschiedenen vorzunehmen.

§10
Einberufung der Betriebskommission

(1) Die/der Vorsitzende oder im Falle ihrer/seiner Verhinderung die/der Stellvertreter/in beruft
die Betriebskommission ein, so oft es die Geschéfte erfordern oder wenn es von der
Betriebsleitung oder zumindest drei Betriebskommissionsmitglieder beantragt wird,
mindestens jedoch zweimal jahrlich.

(2) Die Betriebskommission ist schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung mit einer Frist
von zwei Wochen einzuberufen. In dringenden Falien kénnen eine andere Form der
Einberufung und eine kirzere Frist durch die/den Vorsitzende/n gewahlt werden.

(3) Die Betriebsleitung nimmt an den Sitzungen der Betriebskommission teil.

(4) Willenserkldrungen der Betriebskommission werden von dem/ der Vorsitzenden, bei
dessen/deren Verhinderung von seinem Stellvertreter/in abgegeben.

(5) Die Betriebskommission kann sich eine Geschaftsverordnung geben.

(6) Uber die Verhandlungen und Beschlusse der Betriebskommission ist eine Niederschrift
anzufertigen. Einwendungen gegen die Richtigkeit der Niederschrift kdnnen nur innerhalb
von funf Tagen nach der Ubersendung beim Vorsitzenden Mitglied nach § 9 Abs. 1
schriftlich oder elektronisch erhoben werden. Uber rechtzeitig erhobene Einwendungen
entscheidet die Betriebskommission in der folgenden Sitzung.



§ 11
Beschlussfassung der Betriebskommission

(1) Fur die Tatigkeit der Betriebskommission, ihre Rechte und Pflichten sowie die
Beschlussfassung gelten die Vorschriften des Aktiengesetzes fir den Aufsichtsrat
entsprechend, soweit diese Satzung und das Eigenbetriebsgesetz keine andere
Regelung treffen.

(2) Die Beschlussfassung in der Betriebskommission erfolgt ausschlieflich in offener
Abstimmung.

(3) Bei Stimmgleichheit gibt die Stimme des/der Vorsitzenden den Ausschlag.

§12
Aufgaben der Betriebskommission

(1) Die Betriebskommission tiberwacht die Betriebsleitung und bereitet die nach dem
Eigenbetriebsgesetz und dieser Satzung erforderlichen Beschliisse der
Stadtverordnetenversammlung vor. Sie kann Auskunft sowie Akteneinsicht verlangen.
§111 Abs. 2 Aktiengesetz ist entsprechend anzuwenden, soweit dies den Vorschriften
des Eigenbetriebsgesetzes nicht widerspricht.

(2) Die Betriebskommission hat einer MaBnahme der Betriebsleitung zu widersprechen,
wenn sie das Recht verletzt oder das Wohl der Stadt oder des Eigenbetriebes gefahrdet.
Der Widerspruch hat aufschiebende Wirkung. Uber die strittige Angelegenheit
entscheidet der Magistrat.

(3) Unbeschadet der §§ 6 und 7 des EigBGes und an anderen Stellen dieser Satzung
geregelten Befugnisse unterliegen folgende Angelegenheiten der Zustandigkeit der
Betriebskommission:

1. Stellungnahme zum Wirtschaftsplan mit Erfolgsplan, Vermégensplan,
Stellentibersicht sowie Finanzplan und Vorlage an den Magistrat zur Weiterleitung
an die Stadtverordnetenversammiung;

2. Stellungnahme zu den Vorschlagen der Betriebsleitung fur die Festsetzung der
allgemeinen Lieferungsbedingungen und der allgemeinen Tarife,

3. die Genehmigung von Geschéften aller Art im Rahmen des Wirtschaftsplanes,
deren Wert 10% des Stammkapitals Gberschreitet;

4. Verfuigung Uiber Vermdgensgegenstande, die zum Sondervermégen (§10 Abs. 1
EigBGes) gehéren, insbesondere Erwerb, Verduerung und Belastung von
Grundsttuicken, Schenkungen, und Darlehenshingaben;

5. Stellungnahme zum Jahresabschluss, zum Lagebericht und zum Vorschlag flr
die Gewinnverwendung;

6. Vorschlag fur den Prifer fur den Jahresabschluss;

Entscheidung tber die Flihrung eines Rechtsstreites und den Abschluss von
Vergleichen, wenn sie grolere Bedeutung haben;

8. Zustimmung zu Vertragen von groRerer Bedeutung, insbesondere
Geschaftsbesorgungsvertrage sowie Vertréage Uber den Bezug von Energie und
Wasser durch den Eigenbetrieb;

9. Erwerb, VerdauRerung und Belastung von Grundstiicken;

10. Stundungen, wenn der Betrag 5 % des Stammkapitals im Einzelfall Gbersteigt
aber unter 10 % des Stammkapitals liegt oder die Frist nach § 15 Abs. 2 Ziffer 2
Uberschritten wird;



11. befristete Niederschlagungen, wenn der Betrag 5 % des Stammkapitals im
Einzelfall Ubersteigt, aber unter 10 % des Stammkapitals liegt;

12. unbefristete Niederschlagungen, wenn der Betrag 5 % des Stammkapitals im
Einzelfall Ubersteigt, aber unter 10 % des Stammkapitals liegt;

13. den Erlass von Forderungen in Hohe von mehr als 5 % des Stammkapitals im
Einzelfall aber unter 10 % des Stammekapitals;

14. die Zustimmung zu wesentlichen Anderungen im Bereich der Aufbau- und
Ablauforganisation.

§13
Betriebsleitung

(1) Der Eigenbetrieb hat eine/n oder mehrere Betriebsleiter/innen. Bei mehreren
Betriebsleitern/innen bestellt der Magistrat eine/n Betriebsleiter/in zur/zum 1.
Betriebsleiter/in. Die Stimme der/des 1. Betriebsleiters/Betriebsleiterin gibt bei
Stimmengleichheit den Ausschlag.

(2) Die Betriebsleitung wird nach Anhérung durch die Betriebskommission vom Magistrat
bestellt und abberufen.

(3) Die Stadt Bad Wildungen wird in Angelegenheiten des Eigenbetriebes durch die
Betriebsleitung vertreten. Ist nur ein/e Betriebsleiter/in bestellt, vertritt diese/r den
Eigenbetrieb allein. Sind mehrere Betriebsleiter/innen bestellt, erfoigt die Vertretung des
Eigenbetriebes und die Zeichnung fur den Eigenbetrieb durch zwei Mitglieder der
Betriebsleitung gemeinsam oder durch ein Mitglied der Betriebsleitung gemeinsam mit
einem/einer Vertretungsberechtigtem/n.

(4) Der/die Betriebsleiter/in fuhrt die Geschafte des Eigenbetriebes nach MaRigaben des
Eigenbetriebsgesetzes und dieser Satzung. Besteht die Betriebsleitung aus mehreren
Betriebsleitern, regelt der Magistrat mit Zustimmung der Betriebskommission die
Geschaftsverteilung durch eine Geschéftsordnung.

(5) Der/die Betriebsleiter/innen ist/sind dem Eigenbetrieb gegeniiber verpflichtet, die
Beschrankungen einzuhalten, die ihnen hinsichtlich der Ausubung und des Umfanges
ihrer Vertretungsbefugnis durch die Satzung und die Geschéftsordnung auferlegt werden.

§14
Vertretung des Eigenbetriebes

(1) Die Betriebsleitung vertritt die Stadt in den Angelegenheiten des Eigenbetriebes, die
nach den Bestimmungen dieser Satzung nicht der Entscheidung der
Stadtverordnetenversammilung obliegen.

(2) Die Vertretung erfolgt durch den 1. Betriebsleiter oder - bei dessen rechtlicher oder
tatséchlicher Verhinderung - durch einen vom Magistrat besonders hierfur bestimmten
Stellvertreter.

(3) Erklarungen in Angelegenheiten des Eigenbetriebes, durch die die Stadt verpflichtet
werden soll, bedirfen der Schriftform. Im Rahmen der laufenden Betriebsfithrung
werden sie von den nach Abs. 2 Vertretungsberechtigten abgegeben. Im Ubrigen sind sie
nur rechtsverbindlich, wenn sie vom Burgermeister oder seinem allgemeinen Vertreter
sowie von einem weiteren Mitglied des Magistrats handschriftlich unterzeichnet und mit
dem Dienstsiege! der Stadt versehen sind (§ 71 HGO). § 3 Abs. 4 EigBGes bleibt
unberihrt.

(4) Im Rahmen der laufenden Betriebsfuhrung kann die Betriebsleitung alle Betriebsleiter
oder auch besondere Betriebsangehorige zur Vornahme bestimmter Geschafte oder
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bestimmter Arten von Geschéften in der Form des vorstehenden Abs. 3 Satz 1
erméachtigen.

(5) Die Namen der Vertretungsberechtigten und der Umfang ihrer allgemeinen
Vertretungsbefugnisse werden durch den Magistrat offentlich bekannt gemacht.

(6) Die Vertretungsberechtigten unterzeichnen unter dem Namen des Eigenbetriebes.

§15
Aufgaben der Betriebsleitung

(1) Die Betriebsleitung leitet den Eigenbetrieb aufgrund der Beschllsse der
Stadtverordnetenversammilung und der Betriebskommission in eigener Zustandigkeit und
Verantwortung, soweit nicht durch die Hessische Gemeindeordnung, das
Eigenbetriebsgesetz oder diese Satzung etwas anderes bestimmt ist. Ihr obliegt
insbesondere die laufende Betriebsfilhrung, die Aufstellung des Wirtschaftsplanes, des
Jahresabschlusses, des Anlagenachweises, des Lageberichtes und der Erfolgstbersicht
sowie die Zwischenberichterstattung. Sie hat den Eigenbetrieb wirtschaftlich und
sparsam zu fuhren.

(2) In diesem Rahmen ist sie auch zusténdig fur:

1. die Anwendung und Einhaltung der Verwaltungsanordnungen (Dienstanweisungen,
Dienstvereinbarungen, Richtlinien) des Magistrats oder des/der Burgermeisters/in,

2. Stundungen bis zum Betrag von 5 % des Stammkapitals im Einzelfall — langstens auf
die Dauer von 18 Monaten;

3. befristete Niederschlagungen bis zum Betrag von 5 % des Stammkapitals im
Einzelfall;

4. unbefristete Niederschlagungen bis zum Betrag von 5 % des Stammkapitals im
Einzelfall,

5. Erlass von Forderungen bis zum Betrag von 5 % des Stammkapitals im Einzelfall;
6. Aufnahme von Krediten.

(3) Die Geschéaftsverteilung und der Geschaftsablauf innerhalb der Betriebsleitung werden
bei Vorhandensein von mehreren Betriebsleitern durch eine Geschéftsordnung geregelt,
die der Magistrat mit der Zustimmung der Betriebskommission zu erlassen hat.

(4) Bei der Wahrnehmung Ubertragener Personalangelegenheiten ist der Schriftverkehr
unter der Bezeichnung:

Magistrat der Stadt Bad Wildungen,
Staatsbad Bad Wildungen/Bad Reinhardsquelle,
Eigenbetrieb der Stadt Bad Wildungen
zu fuhren.

(5) Die Aufgaben nach dem Hessischen Datenschutzgesetz werden vom Eigenbetrieb
selbststandig wahrgenommen.

§ 16
Personalangelegenheiten

(aufgehoben)

§17
Wirtschaftsfiihrung und Rechnungswesen

Wirtschaftsfihrung und Rechnungswesen richten sich nach den Vorschriften der Hessischen
Gemeindeordnung, dem Eigenbetriebsgesetz und dem Handelsgesetzbuch.
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§18
Wirtschaftsplan

(1) Die Betriebsleitung stellt so rechtzeitig einen detaillierten Wirtschaftsplan auf, dass die
Betriebskommission bis spatestens 15.09. eines Jahres darliber beraten kann.

(2) Der Wirtschaftsplan umfasst den Erfolgsplan, den Vermégensplan sowie die
Stellentbersicht.

(3) Der Wirtschaftsflihrung ist eine 5-jéhrige Finanzplanung zugrunde zu legen.

(4) Der Wirtschaftsplan und die Finanzplanung sind unmittelbar nach Beschlussfassung
durch die Betriebskommission dem Magistrat zur weiteren Beschlussfassung in der
Stadtverordnetenversammlung zu Ubersenden.

(5) Die Betriebsleitung unterrichtet die Betriecbskommission Gber die Entwicklung des
Geschéftsjahres vierteljahrlich oder, wenn es die Situation erfordert, in kiirzeren
Abstanden.

§19
Jahresabschluss

(1) Die Rechnungslegungs- und Buchfiuhrungspflichten richten sich nach den Vorschriften
des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches und des Eigenbetriebsgesetzes in jeweils
geltender Fassung.

(2) Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) und Lagebericht
sind von der Betriebsleitung innerhalb von vier Monaten nach Ablauf des
Geschéftsjahres nach den fir Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften des Dritten
Buches des Handelsgesetzbuches aufzustellen, unter Angabe des Datums zu
unterschreiben und der Betriebskommission vorzulegen. Dies gilt fir den Lagebericht
nur, sofern dieser nach den Vorschriften fur Kapitalgesellschaften des Dritten Buchs des
Handelsgesetzbuches (HGB) aufzustellen ist.

(3) Die Erdffnungsbilanz, der Jahresabschiuss und der Lagebericht sind entsprechend nach
den fur Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften des Dritten Buches des
Handelsgesetzbuches (HGB) prifen zu lassen. Im Rahmen der Jahresabschlussprifung
ist in entsprechender Anwendung des § 53 Abs. 1 Nr. 2 des
Haushaltsgrundséatzegesetzes auch die OrdnungsmaRigkeit der Geschéftsfihrung zu
prifen; dabei ist zu untersuchen, ob zweckméaRig und wirtschaftlich verfahren wurde.

(4) Der Jahresabschluss, der Lagebericht und die Erfolgstbersicht sind nach Prifung durch

den Abschlussprifer mit dessen Bericht und den Stellungnahmen der Betriebsleitung und

der Betriebskommission tber den Magistrat der Stadtverordnetenversammiung
vorzulegen. Der Jahresabschluss soll spdtestens zehn Monate nach Ablauf des
Geschéftsjahres festgestellt sein. Die Stadtverordnetenversammlung beschlief3t Gber die
Verwendung des Jahresgewinnes oder die Behandlung des Jahresverlustes.

(5) Fur die Offenlegung des Jahresabschiusses gilt § 27 Abs. 4 Eigenbetriebsgesetz.

§ 20
Kassenfiihrung

Fur die Abwicklung der Kassengeschéfte des Eigenbetriebes wird gemaf § 117 HGO eine
Sonderkasse eingerichtet. Die Sonderkasse ist selbststdndig und unterliegt der Aufsicht der

Betriebsleitung.



§ 21
Priifungen des Rechnungspriifungsamtes

(1) Unabhangig von der gesetzlich vorgeschriebenen Uberwachung und der Vornahme der
regelmaRigen und unvermuteten Kassenprifungen der Sonderkassen des
Eigenbetriebes ist das Rechnungsprifungsamt des Landkreises Waldeck-Frankenberg
berechtigt, weitere Prifungen im Rahmen des § 131 Abs. 2 HGO durchzufthren.

(2) Weitergehende gesetzliche Regelungen bleiben unberhrt.

§ 22
Inkrafttreten

Diese Neufassung der Betriebssatzung tritt riickwirkend zum 01.01.2026 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Betriebssatzung fur den Eigenbetrieb ,Staatsbad Bad Wildungen® in der
Fassung vom 03.12.2001 auf3er Kraft.

Bad Wildungen, 18.08.2026

Der Magistrat
der Stadt Bad Wildungen

R. Gutheil
Birgermeister



