
  

Wegen der bevorstehenden Berentung unseres langjährigen Kollegen suchen wir zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt 

IHRE AUFGABEN: 
 

• sämtliche Arbeiten, die in einem Bauhof als Hilfsbetrieb der Verwaltung im Innen- und Außenbereich 

anfallen können 

• Führen von Kommunalfahrzeugen und -maschinen 

• Räum- und Streudienst im Winter mit Rufbereitschaft 

• Die endgültige Abgrenzung des Aufgabenbereiches wird mit dem/der künftigen Stelleninhaber/in 

abgestimmt. 

 

SIE BRINGEN MIT: 
 

• eine abgeschlossene Ausbildung in einem anerkannten Handwerksberuf oder eine entsprechende 

langjährige Berufserfahrung 

• technisches und handwerkliches Geschick 

• Zuverlässigkeit, Belastbarkeit, Engagement, Teamfähigkeit 

• Führerschein der Klassen B und C1E, gerne auch einen Kettensägenschein 

• ein freundliches, hilfsbereites Wesen mit viel Spaß daran, unsere Gemeinde Eriskirch im allerbesten 

Licht erscheinen zu lassen. 

 

UNSER ANGBOT: 

• eine unbefristete, selbstständige und vielseitige Vollzeit-Tätigkeit in einem bürger- und serviceorien-

tierten Team 

• tarifkonforme Bezahlung nach TVöD EG 6 mit den üblichen Zusatzleistungen wie Jahressonderzah-

lung, Zusatzversicherung und leistungsorientierte Bezahlung.  

• betriebliche Krankenversicherung, Kommunalrente und eine kommunale Bezahlkarte  

• betriebliches Gesundheitsmanagement: Wellpass, Jobrad, freier Eintritt in unser Strandbad  

• hohe Eigenverantwortung und Freiräume  

• sympathische Kollegen und ein wertschätzender Umgang 

 

INTERESSIERT? 

Sie sind ein „Tausendsassa“ auf allen Ebenen? Sie möchten Teil eines engagierten Teams mit starkem 

kameradschaftlichem Zusammenhalt sein? Dann senden Sie Ihre Bewerbung als PDF an bewer-

bung@eriskirch.de 

 

 

 

 

MEHR INFORMATIONEN? 

Frank Jehle, Bauamtsleiter: 07541/9708-40 

Elke Müller, Haupt- und Personalamtsleiterin: 07541/9708-20  
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